
LA MOBILISATION ET ACTION COLLECTIVE 

 

I- Généralité : 

 

La problématique de la mobilisation a donné lieu à de nombreuses conceptions. Certaines ont mis 

l’accent sur des phénomènes de contagion, d’autres sur des déterminants sociaux – plus récemment 

– un calcul rationnel. 

 

 

Eléments explicatifs Domaines d’études Principaux acteurs 

Phénomènes d’initiation, de 
propagation ou de « contagion 
contrôlée » 

Psychologie des foules Le Bon, Tarde… 

Déterminants sociaux, pression 
du groupe, importance de la 
conscience collective 

Division du travail, éducation, 
religion 

Durkheim, Mauss… 

Calcul rationnel, effets 
d’agrégation, analyse 
coûts/avantages 

Organisation, syndicalisme, 
militantisme… 

March, Simon, Buchanan, 
Olson, Tullock… 

 

L’approche « actionniste » se présente comme une critique des épistémologies du type « totaliste » 

lesquels considèrent « tort comme des faits ce qui n’est rien de plus que des théories provisoires, 

des modèles construits par le sens commun pour expliquer la liaison de certains phénomène 

individuels que nous observons. 


